Zmluva

o vykondvani ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby
uzatvorena medzi:

Dodavatelom: Milan Harvilik, technik PO — ABT
Humenska 228/45
067 83 Kamenica nad Cirochou

Bankové spojenie: i mainsneg

Cislo uctu:
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IBAN: S OeOE

ICO: 41578911

DIC: 1030483586
a

Objedndavatelom: Obec Ohradzany

067 22 Ohradzany 164

1ICO: 00323322

DIC: 2021173682

'v zastapeni: Mgr. Andrea KliCova, starostka

.
_ _ - Predmet zmluvy
1. Predmetom zmluvy je vykondvanie Cinnostt pracovnej zdravotnej sluzby ( dalej len PZS)
dodévatelskym sposobom osobou opravnenou na vykon niektorych ¢innosti pracovnej

- zdravotnej sluzby:
- fyzickou osobou - podnikatelom, ktora nezamestndva iné fyzické osoby a je

autorizovanym bezpecnostnym technikom a je stcéasne aj fyzickou osobou -
podnikatefom, ktora je opravnena na vykon bezpe&nostnotechnickej sluzby pre
zamestnancov, ktori vykondvaju prace zaradené do 1 alebo 2 kategorie.

2. Objednavatel je povinny poskytnut dodavatefovi dostato¢ny ¢as na plnenie odbornych
¢innosti pri zabezpecovani ochrany a podpory zdravia pri praci, ktory je nevyhnutny na
zabezpedlenie potrebnych preventivnych a ochrannych opatreni, na vykonavanie niektorych
¢innosti PZS podla rozsahu, ktoré su uvedené v clanku Il.

3. Objednéavatel je povinny umoznit vstup do vietkych priestorov za ucelom zabezpecenia
obsahu &innosti PZS. Dalej je povinny poskytnut vietky potrebne informaécie, ktoré suvisia
s ¢innostou PZS.

4, Objedndvatel sa zavazuje re$pektovat rozhodnutia dodévatela o nevyhnutnych opatreniach
k zabezpeceniu Cinnosti PZS. Dalej sa zavazuje reépektovat rozhodnutia dodavatela

o zistenych nedoctatkoch a spésobe ich odstranenia.

1.
Napln ¢innosti pracovne; zdravotnej sluzby
1. PZS poskytuje zamestnavatelovi odborné a poradenské sluzby v oblasti a podpory zdravia pri
praci vykonom zdravotného dohtadu, ktory tvori dohlad nad pracovnymi podmienkami.

2. PZS vykondva zdravotny dohlad najma tym, ze:
a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a sposob vykondvania prace z hliadiska

ich moZného vplyvu na zdravie zamestnancov,
b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom prdce a pracovného prostredia a ich mozné

kombinované tcinky na zdravie,
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d)
&)

f)

g)

h)

hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozujd zdravie zamestnancov pri praci a podiela sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela , navrhuje opatrenia na ich znizenie
alebo odstranenie,

vypractva navrhy na zaradenie prac do jednotlivych kategorii z hfadiska zdravotnych
rizik,

nodporuje prispdsobenie prace a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska

ochrany zdravia
poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatelovi a zamestnancom pri

-pldnovani a organizdcii prace a odpocCinku zamestnancov vratania usporiadania
pracovisk a pracovnych miest a sposobu vykonu prace z hladiska ochrany zdravia,
-ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov prace a pracovného prostredia
alebo technolégii, ktoré sa pouZivaju alebo planuju pouzivat,

- ochrane a kladnom ovplyviiovani zdravia

zuCastnuje sa na

- yypractivani programov ochrany a podpory zdravia zamestnancov, na zlepsovani
pracovnych podmienok a na vyhodnocovani novych zariadeni a technologii zo

zdravotného hladiska,
-¢innostiach spojenych so zaradovanim zamestnancov na pracovnu rehabilitaciu,

_rozboroch pracovnej neschopnosti, chorob z povolania a ochoreni suvisiacich s pracou,
-organizovani systému prvej pomoci, ak ide 0 ohrozenie Zivota alebo zdravia

zamestnancoy,
-organizovani vzdelavania vybranych zamestnancov na poskytovanie prvej pomoci podia

osobitného predpisu, _
Spolupracuje pri poskytovani informacii, vzdeldvania a vychovy v oblasti ochrany

a-kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyziologie, psycholégie prace a ergonomie.

[il.
Platobné podmienky

Cena za vykondvanie &innosti PZS zmluvnym stranami bola dohodnuta nasledovna: 1,0 € za
zamestnanca mesacne (pausal) , t.j. 1,0 € x 6 zamestnancov = 6,0 € mesalne. Fakturacia sa bude

vykonavat Stvrtroéne.

V.
7:vereéné ustanovenia a tcinnost

T4to zmluva je vyhotovena v dvoch vytlackoch, jeden pre objedndvatela druhy pre

1.
dodévatela. Oba vytlacky su identicke a obsahuju dva listy.

2. Vietky zmeny a dodatky k tejto zmluve sa md3u uskutoénit jedine pisomnou formou, ktore
podliehaju schvaleniu oboch zmluvnych stran.

3. Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu s vypovednou dobou dva mesiace pre kazdu zo
zmluvnych stran. Vypovedna lehota zacina plynut prvym driiom mesiaca, v ktorom bola
doruéend pisomna vypoved.

4. Zmluvu je moZné ukoncit aj dohodou zmluvnych stran k uréitému terminu, bez ohfadu na
vypovednu lehotu. |

5 7mluvu méZe ukonéit ktordkolvek zo zmluvnych stran s okamzitou platnostou v pripade
vedomého porusenia dohodnutych zmluvnych podmienok.

6. Tato zmluva nadobuda uginnost od 1.1.2015.

Kamenica nad Cirochoy, 31.12.2014
/ - Fy

Za dodavatel;

(-~

Za objedndvatela: /



